
Qualifications requises

Le Collège Notre-Dame applique un
programme d'accès à l'égalité en emploi
et il encourage les femmes, les
Autochtones, les minorités visibles, les
minorités ethniques et les personnes en
situation de handicap à soumettre leur
candidature. INTÉRESSÉ.E?

OUVRIER(IÈRE) D’ENTRETIEN  CLASSE I

NOTRE MISSION

Former l’esprit, le cœur et le corps des
jeunes et les préparer à contribuer
positivement à la société.

Nous recherchons un(e) ouvrier(ière) d’entretien classe I  pour combler
un poste à temps  complet du 26 juin au 15 octobre 2025.

Sous la supervision de la direction adjointe des ressources matérielles, la
personne qui occupe ce poste assure l’entretien préventif et physique des
bâtiments et équipements, réalise divers travaux de réparation ou de
transformation, et effectue la manutention et le transport de matériel
selon les directives reçues.

Veuillez faire parvenir votre CV
et lettre de motivation à :

cv@collegenotredame.com

 Lundi au vendredi, 
  entre 6 h 30 et 15 h 30,

40 h/semaine

 25,26 $ / heure Environnement de travail
collaboratif et dynamique

Date limite pour postuler : 25 juin 2025  

Date d’entrée en fonction : 26 juin 2025

Stationnement gratuit
et bornes électriques

disponibles

Tâches et responsabilités

Assurer l’exécution de travaux, effectuer certaines réparations
mineures et maintenir la propreté des lieux et de l’équipement; 
Effectuer des travaux d’entretien général tels que la réparation ou
réfection des installations mécaniques simples et des infrastructures; 
S’occuper de l’entretien préventif de l’équipement;  
Dresser et démonter des échafaudages, déplacer du mobilier,
manutentionner, transporter et entreposer des marchandises et des
matériaux, opérer l’équipement requis tel que : monte-charge,
cireuse, travail sur échafaudage, vernissage et sablage des planchers
ainsi que l’entretien intérieur de la piscine (utilisation de produits
chimiques); 
Accomplir toute autre tâche connexe. 

Posséder une combinaison de formation et expérience pertinente au
poste
Capacité à travailler debout et en mouvement (marcher, se pencher,
s’étirer, faire des torsions du tronc, etc.) sur une période de sept (8)
heures
Manipuler et déplacer (soulever, tirer et pousser) des colis, des
pièces ou des équipements pouvant aller jusqu’à plus de 50 lbs;
Détenir un permis de conduire valide
Détenir un permis pour opérer un chariot élévateur (un atout)
Tirer et pousser des charges lourdes ou bacs sur roulettes pesant
plus de 50 lbs
Manœuvrer un transpalette pour déplacer de la marchandise
Travail d’équipe, initiative et autonomie.
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