
RESPONSABILITÉS

Le Collège Notre-Dame applique un
programme d'accès à l'égalité en
emploi et il encourage les femmes, les
Autochtones, les minorités visibles, les
minorités ethniques et les personnes
en situation de handicap à soumettre
leur candidature.

INTÉRESSÉ.E?

ORTHOPÉDAGOGUE

NOTRE MISSION
Former l’esprit, le cœur et le corps
des jeunes et les préparer à
contribuer positivement à la société.

Nous recherchons un(e) orthopédagogue pour combler un poste permanent à
temps complet. 

Le rôle principal et habituel de la personne qui occupe ce poste consiste à dépister,
évaluer et accompagner des élèves qui présentent ou qui sont susceptibles de
présenter des difficultés d’apprentissage ainsi que d’identifier leurs besoins et leurs
capacités. Elle s’occupe également de concevoir et de réaliser des programmes de
rééducation visant à corriger des difficultés d’apprentissage, ainsi qu’à exercer un
rôle conseil et de soutien auprès des enseignantes et enseignants, des autres
intervenantes et intervenants scolaires et des parents.

Veuillez faire parvenir votre CV et
lettre de motivation à :

cv@collegenotredame.com

DATE D’ENTRÉE EN FONCTION :  dès que possible

Assurances collectives  Régime de retraite à
prestations déterminées

(RREGOP) 

 Formations internes et
externes payées

Environnement de travail
collaboratif et dynamique

Participer à l’élaboration et la mise en application du plan de travail du service
d’orthopédagogie tout en respectant les encadrements éducatifs et administratifs
au niveau du Collège; 
Contribuer au dépistage et à la reconnaissance des élèves vivant des difficultés, et
ce, dans une optique de prévention et d’intervention; 
Participer au choix des objectifs et des moyens d’intervention;
Conseiller l’équipe enseignante;
Accompagner et conseiller les autres intervenantes et intervenants scolaires et les
parents d’élèves en difficulté d’apprentissage;
Planifier, organiser et animer des activités de formation;
Concevoir, élaborer et adapter du matériel en fonction des besoins et des capacités
de l’élève;
Diriger l’élève ou ses parents vers des ressources appropriées à la situation et aux
besoins; 
Préparer et assurer la mise à jour des dossiers selon les règles définies par le
Collège. Faire la rédaction des notes évolutives de ses suivis ainsi que le bilan des
interventions et en faire l’évaluation;
Accomplir toute autre tâche connexe.

Salaire annuel entre 53 876 $
et 95 479 $ (selon

qualifications et expérience)

QUALIFICATIONS ET QUALITÉS REQUISES

Détenir un diplôme universitaire terminal de premier cycle dans un champ
de spécialisation approprié (orthopédagogie ou en adaptation scolaire)
Être membre en règle de l'Association des Orthopédagogues du Québec
(ADOQ)
Posséder un minimum de 3 années d’expérience pertinente 
Détenir d’excellentes aptitudes pour la communication et les relations
interpersonnelles
Avoir un bon jugement et un esprit d’analyse très développé
Avoir un très bon sens de l’écoute et de l’empathie et avoir un désir de
soutenir et d’accompagner la clientèle adolescente
Excellente maîtrise de la langue française tant à l’oral qu’à l’écrit
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