N COLLEGE SEXOLOGUE, INTERVENANT(E) EN TOXICOMANIE
NOTRE-DAME

Nous recherchons un(e) sexologue, intervenant(e) en toxicomanie pour
combler un poste permanent a temps partiel, trois (3) jours par semaine.

Cet emploi consiste a promouvoir la sante sexuelle et le bien-&tre au sein de la
clientele étudiante. Il consiste aussi a soutenir les enseignants de Culture et
citoyenneté quebécoise dans [lapplication du programme ministériel
d'éducation a la sexualité au secondaire, et ce, en collaboration avec la
direction. Le titulaire du poste aura également la responsabilité d'assurer le
suivi et I'application de la politique visant a prévenir et a combattre les violences
a caractere sexuel.

RESPONSABILITES

e En collaboration avec la DSP, étre responsable de I'éducation a la sexualité en
milieu scolaire, en conformité avec les démarches proposées par le Ministere
de I'Education;

e En conformité avec la loi sur les établissements prives du Quebec, assurer le
role de personne ressource au regard du projet ministériel d'education a la
sexualité du secondaire;

e Intervenir aupres des jeunes en matiere d'éducation a la sexualité et de
prevention de la toxicomanie;

o Etre coresponsable de I'application de la politique visant & prévenir et
combattre les violences a caractere sexuel;

e Agir comme personne ressource aupres du personnel enseignant, des
parents, des comités d'école et des groupes d'entraide;

e Elaborer les politiques reliées aux problématiques de santé sexuelle et de
toxicomanie et en faire le suivi aupres des éleves et employés;

e Au besoin, accomplir toute autre tache connexe

NOTRE MISSION QUALIFICATIONS REQUISES

, e Détenir un baccalauréat en sexologie

Former l'esprit, le coeur et le corps des e Etre membre de I'Ordre des sexologues du Québec est un atout

jeunes et les preparer a contribuer e Détenir une formation universitaire en toxicomanie

positivement a la societe. e Avoir déja travaillé dans le milieu de I'éducation est un atout

e Démontrer de tres bonnes habiletés interpersonnelles

e Posséder un bon sens de I'écoute (habileté en relation d'aide)

Le College Notre-Dame applique un e Détenir une bonne connaissance du programme ministériel d'éducation a la
sexualiteé

e Détenir une bonne connaissance de la loi visant a prévenir et combattre les
violences a caractere sexuel

programme d'acces a l'égalité en emploi
et il encourage les femmes, les
Autochtones, les minorités visibles, les
UICIIEERC G ICIESRE S CER T SUIESRCUR 1 A TE D'ENTREE EN FONCTION : dés que possible INTERESSE.E?
situation de handicap a soumettre leur

, DATE LIMITE POUR POSTULER : 27 juin 2024 - Veuillez faire parvenir votre CV et
candidature.

lettre de motivation a :

cv@collegenotredame.com

@ "'FS[( A \9/

Assurances collectives Régime de retraire a Formations internes et Salaire compétitif 3 jours / semaine
prestations déterminées externes payees (selon qualifications et 8h30a16h 30

(RREGOP) expériences)
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