N COLLEGE INFIRMIER(ERE)
NOTRE-DAME

Nous recherchons un(e) infirmier(ére) pour combler un poste
permanent a temps partiel, deux (2) jours par semaine.,

Sous la responsabilité de la direction géneérale adjointe, le rdle principal et
habituel de la personne qui occupe ce poste consiste a promouvoir la santé et le
bien-étre aupres des éleves et des membres du personnel, par des moyens
preventifs de maniere a éviter les maladies et les blessures de toute nature. Son
role consiste également a soigner les malades et les blessés ainsi qu'a prendre
toutes les mesures qui s'imposent en de pareilles circonstances.

RESPONSABILITES

e Dans son role de dépistage et de prévention des maladies, effectuer des
examens medicaux sommaires;

e Conseiller sur différents sujets tels que I'hygiene, le régime alimentaire, les
infections transmises sexuellement;

e Collaborer a l'organisation de différentes campagnes d'information,
d'inoculation ou autres, destinées, soit a prévenir les maladies contagieuses
et les accidents, soit a promouvoir I'hygiene en géneéral;

e En cas de maladie ou de blessure, administrer les premiers soins;

e Selon la nature de la maladie ou de la blessure, informer les parents, réeférer
ou non, I'éleve a un medecin ou a un hopital;

e Préparer et organiser les cliniques de vaccination des éleves et celles pour le
personnel;

e S'occuper du protocole des commotions cérébrales et des suivis avec les
différents éleves et parties prenantes internes;

e Quvrir et tenir a jour les dossiers requis, préparer les rapports demandes.

NOTRE MISSION QUALIFICATIONS REQUISES

e Diplébme en soins infirmiers valide au Québec

e Membre de l'ordre des infirmieres et des infirmiers du Québec

jeunes et les preparer a contribuer e Minimum de trois (3) années d’expérience en soins infirmiers auprés d’'une
positivement a la societe. clientéle adolescente

e Avoir déja travaillé dans le milieu de I'éducation est un atout

e Démontrer de tres bonnes habiletés interpersonnelles

Le Colléege Notre-Dame applique un . Fjosséder un bon sens de I'écoute (habileté en relation d'aide)

e Etre capable de travailler a l'intérieur d'une équipe multidisciplinaire

e Rigueur, autonomie et discrétion

Former l'esprit, le cceur et le corps des

programme d'acces a l'égalité en emploi
et il encourage les femmes, les
Autochtones, les minorités visibles, les
LICHESR L E RS EC RIS DATE DENTREE EN FONCTION : ot 2024 INTERESSE.E?
situation de handicap a soumettre leur

, DATE LIMITE POUR POSTULER : 27 juin 2024 - Veuillez faire parvenir votre CV et
candidature.

lettre de motivation a :

cv@collegenotredame.com

@ "'FS[( A \9/

Assurances collectives Régime de retraire a Formations internes et Entre 25,81 $ et 41,39 $/heure 2 jours / semaine
prestations déterminées externes payées (selon qualifications et 8h30a16h 30

(RREGOP) expériences, salaire en
révision)
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